Ikt. sz.:…/2017.                                          Tárgy: a Budajenői Közös Önkormányzati Hivatal 2017. évi költségvetésének megtárgyalása
Előterjesztés

… Község Önkormányzata Képviselő-testület 
2017. február 7-i ülésének

napirendi pontjához

Tisztelt Képviselő-testület!

Budajenő, Remeteszőlős és Tök község önkormányzatainak képviselő-testületei 2013. január 1. napjával létrehozták a Budajenői Közös Önkormányzati Hivatalt (a továbbiakban: Hivatal) és elfogadták az együttműködésről szóló megállapodást. 
A költségvetési törvény 2. számú melléklete alapján a központi költségvetés támogatást biztosít az önkormányzati hivatal működési kiadásaihoz az Mötv. szerint 2017. január 1-jén működő hivatali struktúrának megfelelően. Közös önkormányzati hivatal esetében a támogatásra a székhely önkormányzat jogosult.

A közös hivatal elismert hivatali létszáma: 13,58 fő (2015-ben: 12,7 fő),

A támogatás mértéke: 4.580.000 Ft/fő/év, 

A támogatás éves összege különböző korrekciós tényezők figyelembevétele (a települések és nemzetiségi önkormányzatok száma) után 62.196.400, Ft/év, amelyből levonásra kerül a beszámítás összege, így ténylegesen 54.062.184 e Ft került megállapításra (2016-ban 55.318.037 e Ft).
A Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. tv., az államháztartási jogszabályok és a megállapodás rendelkezéseire tekintettel a Hivatal 2017. évi költségvetését a székhelytelepülés költségvetésében elkülönítetten kell megtervezni. 

A Hivatal költségvetését a kirendeltségeket fenntartó önkormányzatok határozattal előzetesen jóváhagyják. 

A költségvetés tervezésénél a hivatali létszám, és a finanszírozás feltételei bírnak kiemelkedő jelentőséggel, ezért az ehhez tartozó adatok kerültek hangsúlyosabb kifejtésre az alábbiakban. 
1. A Hivatal létszáma

1.1. A megállapodásban 2013-ban a Hivatal létszáma, a jegyzővel együtt, 13 főben került rögzítésre. A létszám és a finanszírozás változását a jelen előterjesztés a 1. sz. melléklete tartalmazza, utolsó oszlopban az ez évre megállapított állami támogatással és elismert hivatali létszámmal.
1.2. A 2014. évi önkormányzati választást követően a Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény 85. §-ában kapott felhatalmazás alapján, a tagönkormányzatok a Budajenői Közös Önkormányzati Hivatal létrehozására és fenntartására kötött megállapodást továbbra is fenntartották és a létszám további egy fővel való bővítése mellett döntöttek, 1 fő aljegyző biztosításával. A módosított megállapodást a képviselő-testület felhatalmazása alapján a polgármesterek aláírták. Mindezek alapján 2015-2016-ban a 1. sz. melléklet 4. oszlopa szerint tartalmazta a megállapodás a Hivatal létszámát. A tavalyi évben az aljegyzői státusz be lett tervezve, de nem került betöltésre. A 2017. január 16-án megtartott polgármesterek tanácsa ülésen a polgármesterek egyhangúlag az állás betöltésének szükségességéről döntöttek. További módosítási javaslat, hogy a két fő igazgatási előadói tisztség helyett egy fő ilyen hivatalnok maradna, illetve meghirdetésre és betöltésre kerülne egy fővel egy titkársági vagy önkormányzati menedzseri állás is Tökön.
2 A Hivatal finanszírozása

2.1. Előzmények:

Magyarország 2014., 2015. és 2016. évi központi költségvetéséről szóló törvényekben is központi költségvetési támogatást biztosítottak és biztosítanak az önkormányzati hivatal működési kiadásaihoz az 
Mötv. szerint működő hivatali struktúrának megfelelően. Ez évben is megállapították a támogatás összegét a tavalyival azonos szabályok szerint, de idén még több elvonást eszközöltek a beszámítás intézményével.
A támogatás meghatározása az elismert hivatali létszám alapján, a személyi és dologi kiadások elismert átlagos költségeinek figyelembevételével történik (feladatalapú támogatás). Közös önkormányzati hivatal esetében a támogatásra a székhely önkormányzat jogosult, amelyet az államkincstár a székhelytelepülés részére, a Hivatal e célra elkülönített számlájára folyósítja 2014. óta. 
A támogatás összegét, egy mesterségesen képzett, a feladatalapú finanszírozást megtestesítő szám alapján, állapították meg, amelynek változásait a 1. sz. melléklet szerinti tábla jeleníti meg. 
3. A Hivatal 2017. évi működésének és 2017. évi költségvetésének tervezése
A 2017. évi költségvetési kiadásaink nagyobb részét a személyi juttatások képezik. A köztisztviselők személyi juttatásait a közszolgálati tisztviselőkről szóló 2011. évi CXCIX. törvény (a továbbiakban: Kttv.) szabályozza. A köztisztviselők illetményalapját a költségvetési törvény 2017. évben is – immáron kilencedik éve - 38.650 Ft-ban állapítja meg. 
Az illetménykiegészítést a tagönkormányzatok, a Kttv. 234. §-ában kapott felhatalmazás alapján, Budajenő Község Önkormányzatának rendeletében (a továbbiakban: Ör.) biztosították. Mértékét az Ör. 2. § (3) bekezdése szerint minden évben a költségvetési rendeletben kell szabályozni, amelyet a közép- és felsőfokú végzettséggel rendelkező köztisztviselőkre egységesen, változatlanul az alapilletmény 15 %-ában javaslunk elfogadni.
A költségvetési szervek által foglalkoztatottak éves cafetéria - juttatásának keretét a költségvetési törvény szabályozza, amely alapján 2017. évben a juttatások együttes összege nem haladhatja meg a bruttó 200.000 forintot, mely összeg fedezetet biztosít az egyes juttatásokhoz kapcsolódó, a munkáltatót terhelő közterhek megfizetésére is. A béren kívüli összegeknél minden kirendeltségen a jogszabályban előírt összeggel, bruttó 200.000 forinttal számoltunk köztisztviselőnként. 
A személyi kiadásokat összesen a 2. sz. mellékelt táblázat tartalmazza.

A költségvetés kiadási oldala tartalmazza az önkormányzati hivatalok dologi kiadásait is. A megállapodás értelmében a 2093 Budajenő, Fő u. 1-3. szám alatti székhely, valamint a 2090 Remeteszőlős, Vénusz u.8-10. és 2073 Tök, Fő u. 1. szám alatt található kirendeltségek, mint ingatlan vagyonok, valamint az ott használt eszközök vonatkozásában a tulajdonosok gyakorolják a tulajdonosi jogokat és kötelezettségeket, így a dologi kiadásokat minden önkormányzat a saját bevételi terhére biztosítja. 
A dologi kiadásokat a következő egyedi eszközbeszerzések, valamint szolgáltatás rendelések képezik: 
· belső ellenőr megbízási díja (1.016 e Ft), 
· jogi, cégfigyelő és egyéb szoftverek (együtt: 370 e Ft), 
· kötelező és egyéb továbbképzések (700 e Ft), 
· belföldi kiküldetések (300 e Ft), 
· bank költség (250 e Ft), valamint 
· mobil telefon flotta díja (442 e Ft), így a
dologi kiadások összesen: 3.078 e Ft.

A Hivatal költségvetésének a kirendeltséget fenntartó tagönkormányzatok képviselő-testületeinek határozat formában történő jóváhagyását követően elkülönítve kell beépíteni Budajenő Község Önkormányzatának elemi költségvetésébe.

Kérem a tisztelt Képviselő-testületet, hogy az előterjesztést tárgyalja meg, és döntsön az alábbi határozati javaslatokról.
Határozati javaslat 1.: 
… Község Önkormányzat Képviselő-testületének

…/2017. (... ...) sz. határozata

1.) … Község Önkormányzati Képviselő-testülete a Budajenői Közös Önkormányzati Hivatal 2017. évi költségvetését a határozat melléklete szerinti tartalommal jóváhagyja.

2.) A Képviselő-testület a Közös Hivatalban a cafetéria rendszerben nyújtott béren kívüli juttatás mértékét egységesen bruttó 200.000 forint összegben hagyja jóvá. 

3.) A képviselő-testület a Budajenői Közös Önkormányzati Hivatalban dolgozó felsőfokú, valamint a középfokú végzettségű köztisztviselők részére, a Budajenő Község Önkormányzat Képviselő-testületének a Budajenői Közös Önkormányzati Hivatalban foglalkoztatott köztisztviselők számára biztosított juttatásokról és támogatásokról szóló 4/2013. (II. 22.) önkormányzati rendelet 2. §-ában megállapított illetménykiegészítés mértékét egységesen 15 %-ban határozza meg.

4.)  A képviselő-testület megbízza Budajenő Község Polgármesterét, hogy a Közös Hivatal költségvetésének Budajenő Község Önkormányzatának 2017. évi költségvetésébe való beépítéséről gondoskodjon.

Határidő: 2017. február 7.
Felelős: jegyző

Remeteszőlős, 2017. február 6.
Tisztelettel:

	
	dr. Kovács Dénes

jegyző
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